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OGGETTO: Concessione assegno per i nuclei familiari
numerosi € assegno di maternita per 1’anno 2021;
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, nella sede Comunale,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che in materia di organizzazione e gestione degli uffici e servizi comunali, a seguito dell'entrata

in vigore della L.R. 23/98 che ha recepito nelllOREL l'art. 6 della L. 127/97, come modificato dalla L.

191/98, valgono i seguenti principi di Legge:

"Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e
dai regolamenti che si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo e di controllo spettano agli

organi elettivi, mentre la gestione amministrativa & attribuita ai dirigenti". (art. 51, comma 2, L. 142/90);

"Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa 'adozione di atti che impegnano I"Amministrazione verso
l'esterno, che la Legge e lo statuto espressamente non riservino agli organi di governo dell'Ente. Sono ad
essi attribuiti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo
adottati dall'organo politico”. (art. 51, comma 3)

Visto il Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale N° 160 del 14/09/2000 preceduto dalla deliberazione dei criteri generali da parte
del Consiglio Comunale (atto N° 60 del 29/11/1999);

Visto il D.Lgs. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni

Visto il nuovo ordinamento professionale dei dipendenti EE.LL. del 31/03/1999;

Visto il nuovo C.C.N.L. EE.LL. dell'01/04/1999;

Accertata la competenza del responsabile del Settore per 'adozione del provvedimento in oggetto.



Premesso che:

- L’assegno di maternitd & una prestazione previdenziale a carico dello Stato, concessa ed erogata
direttamente dall’INPS (articolo 74 del decreto legislativo 26 marzo 2001, n. 151e ss.mm.ii.).
L’assegno al nucleo familiare tre figli minori (art.75 della Legge n. 448/98 D.M. 452/2000 e 337/2001
D.P.C.M 159/2013 e ss.mm.ii.) &€ un assegno, concesso dal Comune ma erogato dall’INPS, per le
famiglie con almeno tre figli minori che hanno patrimoni e redditi limitati;

Considerato

che I’importo dell’assegno & rivalutato ogni anno sulla base della variazione dell’indice ISTAT dei prezzi al
consumo per le famiglie di operai e impiegati e quantificato nella circolare sui salari medi convenzionali che
I’istituto pubblica annualmente sul proprio sito;

Visto i1l D.L.gs 151/01 — Testo unico delle disposizioni legislative in materia di tutela e sostegno della maternita
¢ della paternitd, a norma dell’art.15 della legge 8 marzo 2000, n.53;

Vista la circolare INPS, che con la G.U n.36 del 12/02/2021, porta a conoscenza la rivalutazione degli importi e
requisiti economici dell’assegno di maternita e dell’assegno per il nucleo familiare;

Visti

D.P.C.M. n. 81 del 05/02/1992
D.P.C.M. n. 159 del 05/12/2013

Considerato
che I'importo dell’assegno di maternita che spetta nel 2021 rimane invariato al 2020 pertanto, alle neo mamme
spettano in tutto € 1.740,60 con limite di reddito ISEE pari o inferiore a €17.416,66;

Considerato
che I'importo mensile dell’assegno nucleo familiare per I’anno 2021 rimane invariato al 2020 pertanto ,se
spettante in misura intera, ¢ pari a € 145,14 ,quindi per un totale annuo di €1886,00;

Rilevato
Che i richiedenti hanno presentato la documentazione e la dichiarazione ISEE secondo quando previsto dal
DPCM n. 159 del 05/12/2013 e accertato che rientrano nei requisiti come stabilito dalla legislazione in materia;

Considerato

che dette prestazioni sono curate dal servizio 2- Settore Amministrativo dalla dipendente sig.ra Gentile
Marcella e che 1 dati per ’erogazione del benefici di che trattasi, sono gia stati dalla stessa inoltrati
telematicamente all’INPS ai sensi dell’articolo 2 comma 3 del DPCM 18/05/2001

DETERMINA

Di prendere atto delle istanze presentate per |’assegno di maternita ( n° 07 ) e delle istanze pregelntate
per nucleo familiare numeroso (n°08 ) nel periodo compreso tra Gennaio e Giugno c.a., acquisite a}l
protocollo generale di questo Comune (di cui si allega elenco da trattenere agli atti d’ufficio per il

rispetto della legge sulla privacy);

Di concedere ai richiedenti meglio generalizzati nell’elenco allegato, i1 benefici economici di cui al
punto precedente nella misura ciascuno spettante secondo quanto stabilito dalla legislazione vigente in

materia;

Di dare atto che nessuna spesa gravera sul bilancio comunale, 1’erogazione degli assegni sara a cura
dell’ INPS;

Di inviare copia della presente determinazione al Settore Economico — finanziario per i successivi atti
di competenze,

Di disporre la registrazione della presente determinazione nell’apposito Registro Generale.
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