Il Responsabile del Servizio Finanziario, ai sensi dell’art. 151 del Testo Unico degli EE.LL n.

267/2000, ATTESTA la copertura finanziaria.
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OGGETTO: Presa atto della gara deserta per I’'individuazione
dell’operatore  economico per 1'affidamento del servizio
assicurativo relativo alle polizze RCT e Infortuni per il Servizio
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nella sede Comunale,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che in materia di organizzazione e gestione degli uffici e servizi comunali,

a seguito dell'entrata in vigore della L.R. 23/98 che ha recepito nell'OREL [l'art. 6 della L.
127/97, come modificato dalla L. 191/98, valgono i seguenti principi di Legge:

"Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo 1 criteri e le norme dettati
dagli statuti e dai regolamenti che si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo e

di

controllo spettano agli organi elettivi, mentre la gestione amministrativa ¢ attribuita ai

dirigenti" (art. 51, comma 2., L. 142/90);

"Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa l'adozione di atti che impegnano
I'Amministrazione verso l'esterno, che la Legge e lo statuto espressamente non riservino
agli organi di governo dell'Ente. Sono ad essi attribuiti tutti i compiti di attuazione degli
obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall'organo politico" (art.
51, comma 3).
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Visto il Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato
con deliberazione della Giunta Comunale N° 160 del 14/09/2000 preceduto dalla
deliberazione dei criteri generali da parte del Consiglio Comunale (atto N° 60 del
29/11/1999);

Visto il D.Lgs. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il nuovo ordinamento professionale dei dipendenti EE.LL. del 31/03/1999;

Visto il nuovo C.C.N.L. EE.LL. dell'01/04/1999;

Accertata la competenza del responsabile del Settore per 1'adozione del provvedimento
in oggetto.




Premesso che il Regolamento “Attivita lavorativa dei disabili psichici”, approvato con
deliberazione del Consiglio Comunale N° 10 del 01/02/1999, prevede I’assegnazione di un
assegno mensile dietro prestazione di un’attivita lavorativa dei soggetti disabili che hanno
presentato una regolare certificazione d’idoneita lavorativa rilasciata dall’A.S.P., Centro Salute
Mentale (C.S.M.) del Distretto socio-sanitario 38 di Lercara Friddi;

Vista la Determinazione del Responsabile del Settore n® 665/2015 con la quale ¢ stato
approvato il preventivo di spesa per I'anno 2016 per il Servizio di Attivita lavorativa disabili in
favore di sette utenti;

Viste le determinazioni del Responsabile del Settore:

- n°229 del 12/05/2016 di rettifica della determinazione n® 665/2015;

- n° 233 del 16/05/2016 di affidamento del servizio assicurativo RCT ed infortuni alla

Italiana Assicurazioni;

- n° 237 del 26/05/2016 di liquidazione polizze assicurative alla suddetta Agenzia
assicurativa;

- n° 469 del 22/09/2016 di avviamento lavorativo al servizio di sei persone in cura presso il
servizio sanitario U.0.S. CSM Lercara Friddi, idonee a svolgere I’attivita lavorativa di che
trattasi;

Vista la determinazione del Responsabile del Settore n° 149 del 31/03/2017 “Avviamento
lavorativo “Attivitd Lavorativa Disabili”. Periodo: aprile-giugno 2017 con la quale sono stati
avviati al servizio due utenti idonei al servizio;

Considerato che le polizze assicurative relative al servizio in questione sono scadute nel mese
di giugno scorso e che si intende attivare, entro 1’anno in corso, il servizio di attivita lavorativa
disabili;

Atteso che per lo svolgimento del Servizio di Attivita lavorativa disabili comunale & necessario
assicurare gli utenti e, quindi, procedere all’affidamento del servizio relativo alle coperture
assicurative RCT e Infortuni;

Che si ¢ ritenuto opportuno avviare un’indagine di mercato mediante 1’avviso esplorativo per la
manifestazione di interesse e consultazione preliminare di mercato, pubblicato all’albo pretorio
online dall’11/05/2017 al 18/05/2017, finalizzato alla selezione delle ditte da invitare per
I’affidamento del servizio sopra menzionato;

Che la selezione dell’operatore economico avviene sulla base della migliore offerta ovvero
della ditta che offrira il “minor prezzo™ ai sensi dell’art. 95, comma 4, lettera C) del D.lgs.
50/2016;

Che sulla base dei servizi omologhi svolti negli anni precedenti, il costo del servizio in parola €
stato stimato in € 554,00 per [’assicurazione RCT e Infortuni in favore di n°® 07 utenti
diversamente abili beneficiari del servizio comunale di A#tivita lavorativa disabili, per la durata di
anni uno;

Atteso che nel periodo compreso tral’11 e il 18 maggio c.a., sono pervenute n° 02 istanze e che
in data 22/05/17 si € svolta la seduta di esame delle istanze di manifestazione di interesse
presentate per il servizio di che trattasi, come da verbale di gara agli atti che, ad ogni buon fine, si
allega (Allegato A);

Considerato che si ¢ proceduto ad invitare le ditte che hanno manifestato 1'interesse a

partecipare alla gara per 1’affidamento del servizio di che trattasi e che per meri problemi tecnici e
di connessione di rete i tempi di presentazione delle offerte si sono di conseguenza ridotti;

Che, per la presentazione delle offerte, era stato fissato il termine del 06/07/2017;

Preso atto che, entro il suddetto termine, non ¢ pervenuta alcuna offerta e che, pertanto, la gara
¢ andata deserta;

Considerato che, alla luce di quanto sopra, si ritiene opportuno provvedere a reiterare il
procedimento finalizzato all’individuazione dell’operatore economico a cui affidare il servizio di
che trattasi sulla base della migliore offerta ovvero del “minor prezzo™ ai sensi dell’art. 95, comma
4, lettera C) del D.1gs. 50/2016;

Per quanto sopra esposto, t

PROPONE DI DETERMINARE

1. Di prendere atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto.

2. Di approvare il “Verbale di gara deserta” (Allegato B) del 06/07/2017, che si allega al
presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale, con il quale viene dichiarata
deserta la gara relativa selezione del]’operatore economico per I’affidamento del servizio
assicurativo RCT e Infortuni per il Servizio di Attivita lavorativa disabili per il periodo
2017/2018.

3. Di dare mandato all’Ufficio preposto di reiterare il procedimento finalizzato
all’individuazione dell’operatore economico a cui affidare il servizio di che trattasi sulla
base della migliore offerta ovvero del “minor prezzo™ ai sensi dell’art. 95, comma 4, lettera
C) del D.1gs. 50/2016;

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la superiore proposta di deliberazione;
Dato atto della regolarita della presente proposta

DETERMINA

- di fare propria la superiore proposta in ogni sua parte che qui si intende integralmente approvata,
riportata e trascritta.



