P sesidanie COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA

Fito: F. Onorato PROVINCIA PALERMO

7

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

- ' Il Segretario Generale SRS

F.to: G. Schembri N° 21 del 09/02/2017

OGGETTO: Collocamento a riposo dipendente Gattuso Giovanni Salvatore.
Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

* CHE la presente deliberazione:

Viene affissa a questo Albo Pretorio per 15 giomi consecutivi dal IE i, / L

ai sensi dell’art. 11 L.R. 44/91 come modificato dall’art, 127, comma 21 della L.R.
20/12/2004,n. 17 (N Reg. Pub.);.

®* CHE la presente deliberazione diviene esecutivail J4 -(J D - /Y
] i

L’anno duemiladiciassette e questo giorno nove del mese di Febbraio alle ore 18,30 nella sala delle

. g g . . g adunanze nella sede comunale si ¢ riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.
B\perche dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12 L.R. 44/91); e

. decorsi 10 giorni dalla data di inizio della pubblicazione; ' Presiede I’adunanza il Sig. Onorato Francesco nella sua qualita di Sindaco e sono rispettivamente presenti

ed assenti i seguenti Sigg:.
IL SEGRETARIO GENERALE

F.to: G. Schembri Presente Assente
- e 1 [ONORATO Francesco Sindaco X
Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo

Dal Municipio, i //, -1 7 (Y 2 |MARINO Marcello Assessore x

3 |COLLETTO Calogero Assessore p
IL SEGRETARIO GENERALE
4 |TIRRITO Tiziana Maria Assessore >
FT0 @ .<e#Eyan/

5 |LA BARBERA Vincenzo Assessore X

TOTALE 3 2

Partecipa il Segretario Generale Sig. Schembri Dr, Gerlando
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed invita i

convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato. —-



LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione, facente parte integrante e sostanziale del

___ presenteatto; . — e e e

Dato atto che sulla stessa sono stati acquisiti i pareri favorevoli di cui all’art. 53 della
Legge 142/90, come fecepito con L.R. 48/91 e come modificato dall’art. 12 L.R. 30/2000 e
prgcisamente: : _
ﬁ del responsabile del seryizie interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
P‘? del responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;

Ritenuto di provvedere in merito;

Con voto unanime espresso per alzata e seduta,

DELIBERA a

1) Di approvare la proposta di deliberazione riguardante I’oggetto, che qui si allega per farne

parte integrante ¢ sostanziale;

2) Dichiarare, con voto unanime ai sensi del 2° comma dell’art. 12 della L.R. 44/91,

immediatamente esecutiva la presente deliberazione.



Ai sensi dell’art. 151 del testo unico degli enti locali n. 267/2000, si attesta la copertura finanziaria
per come segue: :

INTERVENTO ~ | OPrenotazione [ Impegno - e —— W
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S?NSABILE DEL S FINANZIARIO

Ai sensi dell’art. 53 della L. 142/90, recepito dalla L.R. 48/91 e modificato dall’art. 12 L.R.

30/2000, vengono espressi i sotto specificati pareri:

e Dal responsabile del servizio in ordine alla regolarita tecnica

FAVOREVOLE
PARERE:

SFAVOREVOLE

i 99-02 -2 00

e Dal responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile

FAVOREVOLE IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA

COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA

PROVINCIA DI PALERMO

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

ALLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Collocamento a riposo dipendente Gattuso Giovanni Salvatore.

1L SINAZO
IL PROPONENTE

Y10 FhAarver<pg omonsry

Allegato alla delibera della Giunta Comunale N° _ { del 09.02 .J9f



e ————— e

i i i atti d'ufficio il richi ipendente alla data del collocamento a
ATO altresi che in base agli atti d'ufficio il ‘rlchla}me‘ato. dipep_ .
:{goRslc::'p%r raggiunti limiti di eta,avra maturato i seguenti periodi di servizio pari ad : ANNI 36 - MESI 11 ; e
ANNI 1- per i periodi riconosciuti dal servizio militare di leva;

VISTA la domanda prot. n. 7704 del 12 Settembre 2016 presentata dal Sig. Gattuso Giovanni Salvatore,hnato
RITENUTO pertanto che lo stesso dovra essere collocato a riposo per raggiunti limiti di eta con decorrenza

a Castronovo di Sicilia il 26/07/1950, alle dipendenze di questa Amministrazione in qualita di impiegato di
ruolo (categoria C5), con la quale chiede di essere collocato a riposo con decorrenza dal 01/03/2017;

VISTA la delibera della G. C. n. 51 del 29/03/1980, con la quale si affidava, ai sensi dellart, 22 della LR, ‘__;____.__da]_{]_'[mz.[z_oj_'.?_(_ultimo_gio_rnoAdLse::vjzi,028£02[201 T) — I
E VISTO il Regolamento Organico del Personale Dipendente di questo Comune;

~ 18.08.1978, n. 37, Tesecuzione "del programma riguardante la pulizia delle aree adiacenti il Casiello di
Castronovo e lo studio sulle soluzioni di restauro e destinazione pubblica. La convenzione, stipulata in base : . b di ; . i .
' a il trattamento economico in godimento del dipendente in oggetto &,
al predetto articolo, prevedeva una durata di mesi otto a partire dal 30/03/1980, e con un orario ridotto pari AQCEBTATO Ch? alla Fjata odiern
a 20 ore settimanali; La suddetta convenzione, si prorogava fino alla data del 31/05/1985 con orario intero; quindi, il seguente:

IMPORTI ANNUALI

VISTA la delibera della G..C. n. 128 del 26/03/1986, con la quale si inquadrava il predetto dipendents,con ' ' ' " vocl DI STIPENDIO

decorrenza 01/06/1985, in:ruolo nel posto vacante di organico cui veniva assegnata la qualifica funzionale ' ;

VI° per effetto dell'applicazione D.P.R. 347/83; . Stipendio tabellare base € 21.901,32

DATO ATTO che, il dipendente di che trattasi & stato effettivamente immesso in servizio in data 01/06/1985; : ’ 13" mensilita ; 1.825,11
o ; o . i o RIA € 790,92

VISTA la dehbfara d.ella GC n. 02 del 11/'01/1 99?, C(?n la qualfa al dipendente in questione veniva attribuito il 5 Indennita di comparto £ 549,60

livello economico differenziato ( L.E.D.) in applicazione degli artt.35 e 36 D.P.R. 333/1990.con decorrenza : VG € 177.97

01/10/1990; : :

VISTE le deliberazioni della Giunta Comunale di presa d'atto dei contratti collettivi di lavoro del comparto . TOTALE € 25.244,92

autonomie locali per l'area non dirigenziale valevoli per i periodi relativi alla carriera lavorativa del VISTO lo Statuto del Comune:; _ o _

dipendente; VISTO il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e Servizi Comunali;

VISTA la delibera della G.C. n. 213 del 20/11/2000 con la quale si dava attuazione al contratto CNL del Vlg$g !: Regﬁlzn&%m_d[ Gonleplity
comparto Regioni ed Autonomie Locali per il periodo 1998/2001 e si stabilivano i criteri di e le modalita di W oh

applicazione del predetto contratto in merito alla progressione economica orizzontale, ad una diversa

classificazione per categorie piuttosto che per livelli ed agli altri istituti; in particolare venivano attribuite al

dipendente Signor Gattuso Giovanni Salvatore la Cat. C2 a far data dall' 01/01/1998 e la Cat. C3

dall’1/4/1999 e la Cat. C4 dall'1/01/2000; '
S| PROPONE DI DELIBERARE

VISTA la delibera della G.C. n. 03 del 08/01/2007 relativa'all'attribuzione della progressione economica ai
dipendenti comunali, all'interno della categoria, ai sensi dell'art. 5 del CCNL del 31 marzo 1999; di prendere atto che il dipendente sopra nominato, a decorrere dal 01/03/2017, ( ultimo giomo di
servizio 28/02/2017) cessera dal servizio per collocamento a riposo su domanda e che attualmente
si trova alle dipendenze di questa Amministrazione Comunale con categoria C5, con un’ anzianita
utile a pensione pari @ 36 ANNI e 11 MESI e con la quota di pensione risultante dalla

documentazione trasmessa da questa Amministrazione, salvo eventuali modifiche apportate dall

CONSIDERATO che, al dipendente in argomento, con la delibera della G.C. n. 03 sopra richiamata, & stata
attribuita la Cat. C5 con decorrenza 01/01/2006; .

VERIFICATO che il dipendente & stato regolarmente iscritto allINPDAP-ex CPDEL per i periodi sopra

indicati prestati alle dipendenze di questo Comune e accertato che lo stesso ha maturato il diritto a pensione ' _ e i di i tond tali

da parte dello stesso Ente; Ente erogatore o da eventuali futL;re' I|qu|d.a2|otnt elo conguagli di competenze fondamentali e
ie, come previsto dalla legislazione vigente;

VISTO rart. 24 del D.L. 06/12/2011 n. 201 convertito con modificazioni nella Legge 22/12/2011 n. 214 agc;ssorle,andato pan'ufficio Ragioneria di provvedere ad istruire le pratiche necessarie per il

“Decreto Salva Italia” che ha dettato una nuova disciplina in materia di sistema pensionistico prevedendo 2. di dare m : indi per la corresponsione’ della pensione da parte dellINPDAP - ex

la pensione di vecchiaia al raggiungimento di determinati requisiti d’eta e di contribuzione; co|iocam;n;o |a riposo, q " liqu]?dazione A4 eS8 SEHEG G parte daNNPBAR — o
i Palermo e per

DATO ATTO che il predetto articolo 24 ai commi 6 e 7 ha stabilito che per i lavoratori dipendenti della &i%%_

Pubblica Amministrazione iscritti alle casse gestite dell'ex INPDAP il limite di eta per la pensione di 3 di dare ]evidenza e cio ai sensi dell'art. 5 della L.R. 31.07.1993, n. 13, al fatto che avverso la

vecchiaia, a decorrere dall'anno 2012 & stato innalzato a 66 anni sia per gi uomini che per le donne, con - H i ; . : i icorso giurisdizionale davanti

adeguamento triennale a decorrere dal 2013 e fino al 2019 ( anno dal quale I'adeguamento sara biennale); presente determrr;aZlOne a a;nr;ﬁsz S;Z;s!l(;al_l S:gjlzd; Slge%gel%ro:\ée?)r: ;:g; 6(?;;;;2(;2”;:”2 di chi

: . , : . o al T.R.G.A. di Palermo ex art. 2, lett. . 06.12. , Ar.
CONSIDERATO che ai sensi del comma dell'art. 24 succitato, i requisiti di accesso al trattamento abbia un interesse concreto ed attuale.

pensionistico devono essere adeguati agli incrementi della speranza di vita di cui all'art. 12 del D.L.31
maggio 2010, n 78 convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010 n. 122 e s.m.i. per cui a
decorrere dal 1° gennaio 2013 il requisito anagrafico di 66 anni & incrementato di 3 mesi;

VISTO che il requisito previsto per il conseguimento della pensione di vecchiaia nell'anno 2017 & pari a 66

anni e 7 mesi sia per gli uomini sia per le donne in presenza di un’anzianita contributiva minima di 20 anni; _ _ i s

~—CONSIDERATO che'il dipendente alla data del 28/02/2017per il servizio prestato alle dipendenze di questo - - - - ——
comune, maturera il requisito anagrafico per la pensione di vecchiaia di 66 anni 7 mesie 5 ag;

VERIFICATO altresi che in base agli atti d'ufficio il richiamato dipendente alla data del collocamento a
riposo per raggiunti limiti di eta,avra maturato i seguenti periodi di servizio pari ad : ANNI 36 — MESI 11 ;e
ANNI 1- per i periodi riconosciuti dal servizio militare di leva:



