Al sensi dell’art. 151 del testo unico degli enti locali n® 267/2000, si attesta la copertura finanziaria per come
segue:

INTERVENTO 0 Prenotazioneys Impegno

Ao A0 n° 3{6‘

n

€/(O,990‘09

nO

i {7-» ? 7222 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

F.to A. Colletto

Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile ai sensi delP’art. 59, commal del D.Lgs. n.
267/2000
IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to G. Schembri

Si attesta la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto ai sensi e per gli
effetti dell’art. 147 del D.Lgs. n. 267/2000.
La presente sara pubblicata ai sensi della normativa vigente sul web istituzionale dell’Ente e all’albo

pretorio., -

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
E/O SERVIZIO

F.to Orietta Gattuso
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

F.to G. Schembri

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della su estesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all’Albo Pretorio on line per quindici
giorni consecutividal 77-2/- 902 al_0f.7/0-2,,,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMM.VO
F.to Salvatore Virga

L 2707 25,

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.

Dalla residenza Municipale, li Z7- 2/,

DEL SETTORE
bri

COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA
PROVINCIA DI PALERMO

SETTORE AMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONE

N° 4SZ/ Po Q- del Registro | OGGETTO: : IMPEGO DI SPESE PER BUONI PASTO 2020.

Settore: Finanziario

L’anno duemiladiciannove, il giorno \/u “U-> , del mese di Se G { 2y ’

nella sede Comunale,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che in materia di organizzazione e gestione degli uffici ¢ servizi comunali, a seguito
dell'entrata in vigore della L.R. 23/98 che ha recepito nell'OREL l'art. 6 della L. 127/97, come modificato
dalla L. 191/98, valgono i seguenti principi di Legge:

"Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e dai
regolamenti che si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo e di controllo spettano agli organi

elettivi, mentre la gestione amministrativa & attribuita ai dirigenti". (art. 51, comma 2. L. 142/90):

"Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa l'adozione di atti che impegnano I'Amministrazione verso
I'esterno, che la Legge e lo statuto espressamente non riservino agli organi di governo dell'Ente. Sono ad essi
attribuiti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati

dall'organo politico". (art. 51, comma 3)

v" Visto il Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giurita Comunale N° 160 del 14/09/2000 preceduto dalla deliberazione dei criteri generali da parte
del Consigl%p Comunale (atto N° 60 del 29/11/1999);

Visto il D.Lgs. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il nuovo ordinamento professionale dei dipendenti EE.LL. del 31/03/1999;

Visto il nuovo C.C.N.L. EE.LL. dell'01/04/1999;

Accertata la competenza del responsabile del Settore per l'adozione del provvedimento in oggetto.

AN NI



Vista la delibera della G.C. n. 170 del 10/10/2002 con la quale si attivava il servizio sostitutivo di
mensa, per il personale dipendente che effettua rientri pomeridiani cosi come individuato dalla normativa
di riferimento

Considerato che, al suddetto personale, & stato deciso di attribuire un buono pari ad € 5,30 per
ogni giornata effettivamente lavorata nella quale siano soddisfatte le condizioni di cui all'art. 45, comma
2, del C.C.N.L. stipulato 1’08-02-2001, da utilizzare negli esercizi commerciali secondo le modalita
individuate nel disciplinare allegato alla delibera n. 170 sopra richiamata;

Vista la normativa riguardante il servizio sostitutivo di mensa, contenuta negli articoli 45 e 46 del
C.C.N.L. siglato 1’08-02-2001 le cui disposizioni integrano gli articoli 12 del D.P.R. 347/83 ¢ 68 del
D.P.R. 268/87,;

Tenuto conto del regime dell’orario di servizio € di lavoro derivanti dalla legge N° 724/94;

Visto 1’accordo raggiunto in sede decentrata giusto verbale della delegazione trattante del
07/02/2002, cosi come recepito dalla Giunta Comunale con atto N° 42 del 18-03-2002 con il quale si
stabilisce di attivare le procedure per la corresponsione del buono pasto al personale la cui attivita
lavorativa ¢ articolata con rientri pomeridiani settimanali;

Ritenuto di dovere proseguire il servizio sostitutivo di mensa mediante I’attribuzione di buoni
pasto cosi come stabilito nell’apposito disciplinare;

DETERMINA

1) Di proseguire, per I’anno 2020, il servizio sostitutivo di mensa, per il personale dipendente che
effettua rientri pomeridiani cosi come individuato dalla normativa sopra richiamata, mediante
I’attribuzione agli stessi di un buono pari ad € 5,30 per ogni giornata effettivamente lavorata nella
quale siano soddisfatte le condizioni di cui all’art. 45, comma 2, del C.C.N.L. stipulato 1°08-02-2001,
da utilizzare negli esercizi commerciali € secondo le modalita individuate nel disciplinare allegato alla
delibera della G.C. n. 170 richiamata in premessa;

2) Di imputare la relativa spesa derivante dal presente provvedimento pari ad € 10.000,00 all’intervento
10190 art. 1 miss. 1 del corrente bilancio fra i fondi di cui alle Politiche di sviluppo alle risorse umane
e per la produttivita relativi all’anno in corso.
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