Ai sensi dell’art. 151 del testo unico degli enti locali n® 267/2000, si attesta la copertura finanziaria per come
segue:
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Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita contabile ai sensi dell’art. 59, commal del D.Lgs. n.
267/2000

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to Gerlando Schembri

COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA
PRO VINCIA DI PALERMOQO

SETTORE AMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONE

N° f ? | 2o del Registro| OGGETTO: Ripartizione somme Art.12 comma 4 Regolamento
IMU. Anno 2012 ¢ 2013.

Settore: Finanziario

Si attesta la regolarita tecnica e la correttezza dell’azione amministrativa del presente atto ai sensi e per gli
effetti dell’art. 147 del D.Lgs. n. 267/2000.

La presente sara pubblicata ai sensi della normativa vigente sul web istituzionale dell’Ente e all’albo
pretorio.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
E/O SERVIZIO
F.to Antonino Colletto

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to Gerlando Schembri

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Della su estesa determinazione viene iniziata oggi la pubblicazione all’Albo Pretorio on line per quindici
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nella sede Comunale,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che in materia di organizzazione e gestione degli uffici e servizi comunali, a seguito
dell'entrata in vigore della L.R. 23/98 che ha recepito nell'OREL l'art. 6 della L. 127/97, come modificato
dalla L. 191/98, valgono 1 seguenti principi di Legge:

"Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e dai
regolamenti che si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo € di controllo spettano agli organi

elettivi, mentre la gestione amministrativa & attribuita ai dirigenti". (art. 51, comma 2, L. 142/90);

"Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa l'adozione di atti che impegnano I'Amministrazione verso
l'esterno, che la Legge e lo statuto espressamente non riservino agli organi di governo dell'Ente. Sono ad essi
attribuiti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati

dall'organo politico". (art. 51, comma 3)

v" Visto il Regolamento Comunale suli'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale N° 160 del 14/09/2000 preceduto dalla deliberazione dei criteri generali da parte

del Consiglio Comunale (atto N° 60 dcl 22/11/1999);

<
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Visto il D.Lgs. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni:
Visto il nuovo ordinamento professionale dei dipendenti EE.LL. del 31/03/1999;

Visto il nuovo C.C.N.L. EE.LL. dell'01/04/1999;

T

Accertata la competenza del responsabile del Settore per l'adezione del provvedimento in oggetto.



Premesso che con atto consiliare n. 32 del 31/10/2012 ¢ stato approvato il regolamento

relativo all’Imposta Municipale Propria (IMU);

Che ai sensi dell’art, 12 del predetto regolamento al personale addetto all’attivita di gestione
dell’Imposta Municipale Propria sono attributi, annualmente, compensi incentivanti in misura pari

al 20% del maggior gettito definitivamente accertato;

Che tale fondo & formato dalle maggiori entrate accertate e riscosse dall’ufficio, con esclusione

delle sanzioni e degli interessi;

Viste le maggiori entrate accertate ed effettivamente riscosse, come si evince dal rendiconto

della gestione anno 2017 che ammontano in totale ad € 24.151,03, e il rendiconto 2018 che

ammontano in totale a € 11.942.72;

Considerato che le somme incassate, per il 2012 e 2013, pari ad € 36.093,75 depurate degli

interessi e delle sanzioni, ammontano ad € 30.261,70;

Visto che la somma da accantonare sulla base della percentuale sopra riportate (20%) ammonta

ad €.6.052.34;

Considerato che ai sensi dell’art. 12 comma 4 del citato regolamento, occorre provvedere alla
ripartizione della predetta somma al personale addetto all’attivita di gestione dell’ IMU;

Tutto cid premesso e considerato ;

DETERMINA

1) Di determinare in €. 6.052,34 il fondo speciale di cui all’art. 12 del regolamento imu,
per compensi incentivanti al personale addetto all’attivita di gestione dell’imu, relativo
al periodo d’imposta 2012 € 2013; ' :

2) Diripartire la predetta somma, secondo quanto stabilito dall’12 comma 4 del regolamento

IMU come segue:

4.652.34 al responsabile dell’ufficio tributi. signora Gattuso Orietta
750,00 alla collaboratrice. signora Centt Anna
6500,00 al messo notificatore, signor Butera Luigt,
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4) Dare atto che la predetta somma ¢ stata introita alle risorse entratc per lotta ali’evasione.



