Il Presidente
F.to: V. Sinatra

Il Segretario Generale
F.to: G. Schembri

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d*ufficio,

ATTESTA

* CHE la presente deliberazione:

Viene affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal ()/,-A40 - 204 5

ai sensi dell’art. 11 L.R. 44/91 come modificato dall’art. 127, comma 21 della L.R.
20/12/2004, n. 17 (N Reg. Pub.);.

* CHE la presente deliberazione diviene esecutiva il D& / ,/ 0[;29/[ 9

[ perché dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12 L.R. 44/91);

0 decorsi 10 giomi dalla data di inizio della pubblicazione;
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F.to: G. Schembri
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OGGETTO: Presa d’atto dell’avviso pubblico per I’individuazione delle imprese per

la realizzazione dell’azione tirocini inclusivi finalizzati al’inclussione
sociale, all’autonomie delle persone e alla riabilitazione relativi al
progetto PON del sostegno per Pinclusione attiva (SIA) di cui
all’avviso n. 3/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali

- FSE 2014 - 2020, CCI n. 2014ITOSSFOP001, CUP
F81H17000300006

L’anno Duemiladiciannove il giorno M del mese di Ottobre alle ore \3, 3.’) nella

sala delle adunanze nella sede comunale si & riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.

Presiede I’adunanza il Sig. Sinatra Dott. Vito nella qualitd di Sindaco e sono rispettivamente presenti

ed assenti i seguenti Sigg.:

Presente Assente
1 |SINATRA Vito Sindaco >(
2 |TRAINA Anna Maria Assessore %
3 [GENTILE Roberto Maria Assessore %

TOTALE 77

Partecipa il Segretario Generale Dott. Gerlando SCHEMBRI

Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed

invita i convocati

a deliberare sull’oggetto sopraindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione, facente parte integrante e sostanziale del
presente atto;

Dato atto che sulla stessa sono stati acquisiti i pareri favorevoli di cui all’art. 53 della
Legge 142/90, come recepito con L.R. 48/91 e come modificato dall’art. 12 L.R. 30/2000 e
precisamente:

";i del responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;
del responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;
Ritenuto di provvedere in merito;

Con voto unanime espresso per alzata e seduta,

DELIBERA

1) Di approvare la proposta di deliberazione riguardante 1’oggetto, che qui si allega per farne
parte integrante e sostanziale;
2) Dichiarare, con voto unanime ai sensi del 2° comma dell’art. 12 della L.R. 44/91,

immediatamente esecutiva la presente deliberazione.



Al 1 dell’art. 151 del ico degli enti locali n® 267/2000, si I
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OGGETTO: Presa d’atto dell’Awviso Pubblico per [individuazione delle imprese per la
realizzazione dell’azione tirocini inclusivi finalizzati all inclusione Sociale, all ‘autonomia delle
persone e alla riabilitazione relativi al Progetto PON del sostegno per I'inclusione Attiva (SI4)
di cui all'Avviso n.3/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali — FSE 2014 — 2020,
CCIN.2014ITOSSFOP001. CUP: F81H17000300006.

li IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Al sensi dell’art. 53 della L. 142/90, recepito dalla L.R. 48/91 e modificato dall’art. 12 L.R. 30/2000,
vengono espressi 1 sotto specificati pareri:

#
¢ Dal responsabile del servizio in ordine alla regolarita tecnica F

DEL/SERVIZIO

/

FAVOREVOLE

PARERE:
!

¢ Dal responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile

' FAVOREVOLE IL RESPONSABH.E DI RAGIONERIA
PARERE:
SFAVOREVOLE

/

li

Allegato alla delibera della Giunta Comunale N° @ del m{ /{O! rLO/(“('J



Premesso che la Legge 328/2000 “Legge quadro per la realizzazione del sistema integrato di
interventi e servizi sociali”, definisce le politiche sociali come politiche universalistiche rivolte alla
generalita degli individui, progettati e concentrati in contesti sociali omogenei nell’ambito di un
Piano Territoriale di intervento alla cui formazione contribuiscono soggetti pubblici (Comuni,
A.S.P.,...) e privati (Cooperative, Associazioni di volontariato, Onlus, ecc.) che interagiscono sui
diversi ambiti di prevenzione, formazione ed orientamento;

Che, ai sensi della suddetta L. 328/00, il Comune di Castronovo di Sicilia fa parte del “Distretto
socio-sanitario D38”;

Visto il Decreto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali del 03.08.2016 con il quale &
stato adottato I'Avviso n. 3/2016 per la presentazione di progetti da finanziare a valere sul Fondo
Sociale Europeo, programmazione 2014/2020, Programma Operativo Nazionale del Sostegno per
I'Inclusione Attiva (SIA);

Che con Decreto Direttoriale n. 392 del 12.09.2017 sono stati approvati gli elenchi dei progetti
ammessi a finanziamento proposti dalle commissioni di valutazione ai sensi del sopramenzionato
Avviso ed ¢ stato autorizzato il finanziamento della proposta progettuale presentata dal Comune di
Lercara Friddi Capofila del “Distretto D 387,

Che il progetto per I'Azione B.2.C., prevedeva la realizzazione di Tirocini Inclusivi finalizzati
all'inclusione sociale, all'autonomia delle persone e alla riabilitazione, mediante i quali effettuare
l'inserimento di tipo lavorativo, attraverso prestazioni rese da utenti appositamente selezionati e
beneficiari della misura SIA, oggi REI, da svolgersi presso i Comuni facenti parte del “Distretto
socio-sanitario D38”;

Vista la Delibera del Comitato dei Sindaci n. 6 del 20.06.2019 con la quale & stato approvato
I'Avviso Pubblico per 'ammissione allo svolgimento dei Tirocini Inclusivi;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 34 del 24/06/2019 di approvazione dell'avviso
pubblico per I'ammissione allo svolgimento di tirocini inclusivi finalizzati all'inclusione sociale,
all'autonomia delle persone e alla riabilitazione relativi al progetto PON del sostegno per
Iinclusione attiva (SIA) di cui all'avviso n. 3/2016 del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali FSE 2014-2020;

Vista la determinazione del Responsabile del Settore n°485 del 20/08/2019 di approvazione
graduatoria per i Tirocini Inclusivi-PON inclusione, ai sensi del suddetto Avviso n.3/2016;

Preso atto:

- dell’Avviso Pubblico e dell’allegata istanza di adesione per la costituzione di una Long List per
’attivazione di tirocini inclusivi, trasmessi dal Comune di Lercara Friddi in data 27/09/2019 e
acquisiti a questo Protocollo Generale in data 30/09/2019 al prot.N.9486;

- della Convenzione di sovvenzione n. AV3-2016-SIC_44 per lo svolgimento delle funzioni del
beneficiario e di partner di progetto nella gestione di attivita del Programma Operativo
Nazionale “Inclusione™ FSE 2014/2020, CCI n.2014ITOSSFOP001, CUP: F81H17000300006;

- che il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali ha provveduto a comunicare I’impossibilita
di attivazione di tirocini inclusivi presso gli Enti Pubblici, sanciti dalle Linee Guida Regionali
(Circolare del Dipartimento Lavoro Regione Siciliana Prot. N. 43633/2018 del 30.11.2018);

- che il Comune di Lercara Friddi, con nota Prot. n. 14673 del 02.08.2019, ha provveduto a
richiedere chiarimenti in merito ai sopra menzionati tirocini inclusivi presso gli Enti Pubblici;

- che ’Autorita di Gestione del PON inclusione, con nota PEC. n. 16092 del 30.08.2019
comunicava al Comune di Lercara Friddi in merito al punto precedente ovvero che gli
interventi non possono essere attuati in violazione delle normative nazionali e regionale (Linee
Guida Regionali Circolare del Dipartimento Lavoro Regione Siciliana Prot. n. 43633/2018 del
30112018

- che, a seguito di quanto sopra indicato, il “Distretto socio-sanitario D38 debba procedere alla
formazione di una Long List di imprese disponibili ad attivare una collaborazione ed offrire
opportunita di inserimento in ambito lavorativo dei soggetti beneficiari del progetto;

> Di dare atto che il Comune di Lercara Friddi, Capofila del “Distretto socio-sanitario D38”, curera

gli atti consequenziali alla presente e le dovute informazioni per gli adempimenti di competenza
dei Comuni facenti parte del Distretto;
Considerato che il presente provvedimento, non comportando impegno di spesa, non necessita di
visto di regolarita contabile;
Tutto cid premesso e considerato,

SI PROPONE DI DELIBERARE
Di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della L.R. n. 10/91, le motivazioni esplicitate in
narrativa e costituenti parte integrale e sostanziale del dispositivo.
Di prendere atto dell’4vviso Pubblico e dell'istanza di adesione per la costituzione di una Long
List per 'individuazione delle imprese per la realizzazione dell 'azione tirocini inclusivi finalizzati
all’inclusione sociale, relativi al Progetto PON del sostegno per I'inclusione Attiva (SIA) di cui
all’Avviso n. 3/2016 del Ministero del Lavoro ¢ delle Politiche Sociali - FSE 2014/2020, CCI
n.2014ITO5SFOP001, CUP: F81H17000300006 che, in copia, si allegano al presente atto per
costituirne parte integrante e sostanziale. .



