Il Presidente
F.to: V. Sinatra

11 Segretario Generale
F.to: G. Schembri

Il sottoscritto Segretario Comunale, visti gli atti d’ufficio,

ATTESTA

= CHE la presente deliberazione:
Viene affissa a questo Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi dal ()], \i O(;ﬂ}fjfﬁ

ai sensi dell’art. 11 L.R. 44/91 come modificato dall’art. 127, comma 21 della L.R.
20/12/2004, n. 17 (N Reg. Pub.);.
= CHE la presente deliberazione diviene esecutiva il 02,! /{ O/ 1ol ]D

%erché dichiarata immediatamente esecutiva (art. 12 L.R. 44/91);

0 decorsi 10 giomi dalla data di inizio della pubblicazione;

IL SEGRETARIO GENERALE

F.to: G. Schembri

Copia conforme all’originale, in carta libera, per uso amministrativo
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COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA

PROVINCIA PALERMO

COPIA DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

NS (’)2/)19/2 ot f

OGGETTO: Approvazione convenzione per la disciplina dei rapporti tra il
Ministero del Lavoro e delle politiche ed il sociali ed il Comune al
fine di regolare D’accesso e la gestione del trattamento dei dati
nell’ambito della piattaforma GePi in attuazione del D.L. n. 4 del
23/01/2019 e del Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche
sociali del 02/09/2019, n. 108.

L’anno Duemiladiciannove il giorno §J AL del mese di Ottobre alle oreuji, 50 nella

sala delle adunanze nella sede comunale si € riunita la Giunta Comunale convocata nelle forme di legge.
Presiede I’adunanza il Sig. Sinatra Dott. Vito nella qualita di Sindaco e sono rispettivamente presenti

ed assenti 1 seguenti Sigg.:

Presente Assente

1 |SINATRA Vito Sindaco

2 |TRAINA Anna Maria Assessore 7(

3 |GENTILE Roberto Maria Assessore

TOTALE i27

Partecipa il Segretario Generale Dott. Gerlando SCHEMBRI
Il Presidente, constatato che gli intervenuti sono in numero legale, dichiara aperta la riunione ed

invita i convocati a deliberare sull’oggetto sopraindicato.



LA GIUNTA COMUNALE

Vista I’allegata proposta di deliberazione, facente parte integrante e sostanziale del
presente atto;

Dato atto che sulla stessa sono stati acquisiti i pareri favorevoli di cui all’art. 53 della
Legge 142/90, come recepito con L.R. 48/91 e come modificato dall’art. 12 L.R. 30/2000 e
precisamente:

\F< del responsabile del servizio interessato, per quanto concerne la regolarita tecnica;

0 del responsabile di Ragioneria, per quanto concerne la regolarita contabile;

Ritenuto di provvedere in merito;

Con voto unanime espresso per alzata e seduta,

DELIBERA

1) Di approvare la proposta di deliberazione riguardante I’oggetto, che qui si allega per fame
parte integrante € sostanziale;
2) Dichiarare, con voto unanime ai sensi del 2° comma dell’art. 12 della L.R. 44/91,

immediatamente esecutiva la presente deliberazione.



Ai sensi dell’art. 151 del testo unico degli enti locali n® 267/2000, si attesta la copertura finanziaria per

come segue:
INTERVENTO: o Prenotazione . O Impegno
" e
n. €
n. €
n. €
n. // €
li IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO

Ai sensi dell’art. 53 della L. 142/90, recepito dalla L.R. 48/91 e modificato dall’art. 12 L.R. 30/2000,
vengono espressi i sotto specificati pareri:

e Dal responsabile del servizio in ordine alla regolarita tecnica
FAVOREVOLE ) L RESPONSABINE DEL SERVIZIO
PARERE: ) :
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e Dal responsabile di ragioneria in ordine alla regolarita contabile

FAVOREVOLE IL BESPONSABILE DI RAGIONERIA
PARERE:

SFAVOREVOLE
li

COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA

PROVINCIA DI PALERMO

b i)

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

ALLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Approvazione Convenzione per la disciplina dei rapporti tra il Ministero del
Lavoro e delle Politiche sociali e il Comune al fine di regolare ['accesso e la gestione del
trattamento dei dati nell’ambito della Piaitaforma GePl, in attuazione del D.L. n°4 del
23/01/2019 e del Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 02/09/2019, n.108.
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Premesso che l'art. 2 del D.L. n.4 del 23 gennaio 2019 recante “Disposizioni urgenti in materia di
reddito di cittadinanza e di pensioni”, convertito in legge, con modifiche, dalla legge 28 marzo
2019 n.26, individua i nuclei familiari beneficiari del ¢.d. Reddito di cittadinanza (Rdc);

Visto l'art.4 del citato D.L. n. 4 del 23 gennaio 2019 che condiziona l'erogazione del medesimo
beneficio alla dichiarazione di immediata disponibilita al lavoro, nonché ad un percorso
personalizzato di accompagnamento all'inserimento lavorativo e all'inclusione sociale secondo le
modalita ed 1 requisiti ivi indicati, ai fini della realizzazione dei c.d. “Patto per il lavoro™ e “Patto
per l'inclusione sociale™;

Visto, in particolare, il comma 14 del medesimo art. 4 che stabilisce che il patto per lavoro e il patto
per l'inclusione sociale e i sostegni in esso previsti, nonché la valutazione multidimensionale che
eventualmente li precede, costituiscono livelli essenziali delle prestazioni, nei limiti delle risorse
disponibili della legislazione vigente;

Visto l'art.6 del citato D.L. n.4 del 23 gennaio 2019 che istituisce, presso il Ministero del Lavoro e
delle Politiche Sociali, il Sistema Informativo del Reddito di cittadinanza (SIRDC), nell'ambito del
quale opera, oltre a quella presso 'ANPAL per il coordinamento dei Centri per I'impiego, anche
apposita piattaforma digitale dedicata al coordinamento dei Comuni, in forma singola o associata,
al fine di consentire l'attivazione e la gestione dei Patti per l'inclusione sociale, assicurando il
rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni, nonché per finalitd di analisi, monitoraggio,
valutazione e controllo del programma Rdc;

Vista la nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali (Registro Ufficiale U.0007889. 17-
09-2019), trasmessa dal Comune di Lercara Friddi (Comune Capofila de Distretto D38/Ambito) e
acquisita a questo Protocollo Generale in data 19/09/2019 al n°9067, alla quale veniva allegata, tra
I’altro, la convenzione da sottoscrivere tra i Comuni e il predetto Ministero finalizzata alla
Piattaforma Digitale per la Gestione dei Patti per I'inclusione Sociale (Piattaforma GePI);

Preso atto che il Decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali n. 108 del 2 settembre
2019, predisposto ai sensi dell'art. 6, comma 1 del citato D.L. n.4 del 23 gennaio 2019, definisce il
Sistema Informativo del Reddito di Cittadinanza e disciplina il piano tecnico di attivazione e
interoperabilitd delle piattaforme, individuando misure appropriate e specifiche a tutela degli
interessati, nonché modalita di accesso selettivo alle informazioni necessarie per il conseguimento
delle specifiche finalita e adeguati tempi di conservazione dei dati;

Visto, in particolare, l'art. 5 del citato decreto del Ministro del lavoro e delle politiche sociali del 2
settembre 2019, n. 108, che disciplina le informazioni trattate nell'ambito della Piattaforma del Rdc
per il Patto per l'inclusione sociale e approva il piano tecnico di attivazione della piattaforma che
assume la denominazione di “GePI” (Gestionale dei Patti per I'Inclusione);

Atteso che la Piattaforma GePI & una applicazione progettata e sviluppata per semplificare il lavoro
degli assistenti sociali nell'accompagnare i beneficiari del Reddito di Cittadinanza convocati dai
servizi sociali dei Comuni, € per consentire di attivare e gestire i Patti per l'inclusione sociale
nonché di avere un immediato accesso ai dati rilevanti;

Che, oltre a facilitare la gestione e il monitoraggio dei progetti di attivazione dei beneficiari del
Reddito di Cittadinanza, la Piattaforma consente anche l'alimentazione del Sistema informativo
unitario dei servizi sociali (SIUSS), necessario a migliorare la capacita di programmazione degli
interventi e dei servizi sociali.

Preso atto che 'attivazione e la gestione dei Patti per l'inclusione sociale mediante piattaforma
digitale compete ai Comuni, alle cui attivitd, strumentali al soddisfacimento dei livelli essenziali
delle prestazioni di cui all'art.4 comma 14, del D.L. n.4 del 23 gennaio 2019, si provvede mediante
l'utilizzo delle risorse disponibili della quota del Fondo per la lotta alla poverta ed all'esclusione
sociale, di cui all'articolo 1, comma 386, della legge 28 dicembre 2015 n.208, destinata al
rafforzamento degli interventi e dei servizi sociali ai sensi dell'articolo 7 del D. Lgs. 147/2017, con
il concorso delle risorse afferenti al Programma Operativo Nazionale Inclusione (PON);

Che ¢ compito dei Comuni effettuare la verifica anagrafica dei requisiti di residenza e soggiorno dei
beneficiari, ai sensi dell'articolo 5, comma 4, del D.L. n.4 del 23 gennaio 2019, e attivare e gestire i
Patti per l'inclusione sociale, previa valutazione multidimensionale dei bisogni dei beneficiari, ¢ i
progetti utili alla collettivita ai sensi dell'articolo 4 del medesimo decreto;

Considerato, inoltre, che la conduzione delle attivita oggetto dei Patti mediante piattaforma digitale
richiede l'accesso a dati personali ed il loro trattamento;

Che le attivita di gestione dei Patti mediante SIRDC comportano ['utilizzo e la raccolta dei dati da
parte dei Comuni, lo scambio di informazioni con gli altri servizi territoriali ed enti nazionali

coinvolti nell'attuazione della misura, l'utilizzo a scopo di analisi, monitoraggio, valutazione e
controllo del programma, da parte del Ministero del Lavoro e delle politiche sociali, a garanzia del
rispetto dei livelli essenziali delle prestazioni, di cui all'articolo 4, comma 14, del D.L. n.4 del 23
gennaio 2019 ;
Considerato che [™articolo 5 del citato decreto del ministero del lavoro del 2 settembre 2019, n.
108 disciplina il trattamento delle informazioni che, nell'ambito della Piattaforma, sono messe a
disposizione dei Comuni che si coordinano a livello di Ambito territoriale, nonché delle
informazioni raccolte dai Comuni per lo svolgimento delle funzioni di competenza, in riferimento
alle quali operano in qualita di autonomi titolari del trattamento;
Visto il comma 10 dell'art. 5 del citato decreto che stabilisce che il Ministero del lavoro e delle
politiche sociali mette a disposizione dei Comuni la Piattaforma per la gestione delle funzioni di
competenza nell'ambito del Rdc, dei cui dati sono titolari autonomi, sulla base di una convenzione
per la quale opera in qualitd di responsabile del trattamento dei dati, ai sensi dell'art. 28 del
Regolamento UE 2016/679;
Che, ai fini della corretta gestione della piattaforma digitale per 'esecuzione dei Patti, di cui D.L.
n.4 del 23 gennaio 2019 recante “Disposizioni urgenti in materia di reddito di cittadinanza e di
pensioni*, convertito in legge, con modifiche, dalla legge 28 marzo 2019 n.26, occorre stipulare
una Convenzione che dovra essere sottoscritta dai legali rappresentanti dei Comuni dell’ Ambito
territoriale di appartenenza;
Considerato, quindi, che la stipula della Convenzione tra il Ministero del lavoro ¢ delle politiche
sociali ¢ il Comune verte a disciplinare i rapporti e a regolare l'accesso e la gestione della
“Piattaforma GePI”, secondo quanto previsto nella vigente normativa in materia ed in conformita
dei principi stabiliti dal Codice in materia di protezione dei dati personali di cui al decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 cosi come integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n.
101;
Atteso che, a seguito della firma digitale da parte del legale rappresentante del Comune,
I’ Amministratore di Ambito dovra procedere all’abilitazione degli operatori comunali che si
occuperanno dello svolgimento dei ruoli loro attribuiti (Determinazione del Sindaco n°10 del
17/06/2019 ) nonché delle procedure finalizzate ad operare sulla Piattaforma;
Vista 1’allegata Convenzione da stipulare con il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali che,
al punto 3 dell’Articolo 1 “Oggetto, Finalita e Durata”, stabilisce che la durata della convenzione
sara di anni tre alla data di stipula e che la stessa [...] puo essere rinnovata, su concorde volonta
delle Parti, da manifestarsi con scambio di comunicazione tra le stesse;
Per quanto sopra esposto,

SI PROPONE DI DELIBERARE

Di approvare, ai sensi € per gli effetti dell’art. 3 della L.R. n. 10/91, le motivazioni esplicitate in
narrativa e costituenti parte integrale e sostanziale del dispositivo.

Di approvare I'allegata Convenzione tra il Comune di Castronovo di Sicilia e il Ministero del
Lavoro e delle Politiche Sociali, che si compone di n°5 articoli e che, allegata al presente atto, ne
costituisce parte integrante e sostanziale.

Di prendere atto che la suddetta Convenzione mira a disciplinare tutti gli aspetti funzionali ed
operativi per la gestione delle funzioni di competenza nell'ambito del Reddito di Cittadinanza
(Rdc) e a regolare l'accesso e la gestione della Piattaforma GePI, secondo quanto previsto dalla
vigente normativa in materia ed in conformita dei principi stabiliti dal Codice in materia di
protezione dei dati personali di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 cosi come
integrato dal decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101.

Di autorizzare il Sindaco alla sottoscrizione della convenzione.

Di trasmettere, secondo le indicazioni di cui alla nota del Ministero del Lavoro e delle Politiche
Sociali (Registro Ufficiale U.0007889. 17-09-2019), la Convenzione debitamente firmata
all’ Amministratore di Ambito per i successivi adempimenti di competenza.

Di dichiarare la deliberazione conseguente alla presente proposta, ai sensi dell’art. 12 comma 2
della L.R. n.44/91, immediatamente esecutiva.

Disporre che il presente atto venga pubblicato all'Albo Pretorio on-line di questo Comune ai sensi
dell'art. 32, comma 1, della legge 18/06/2009 n. 69.



