Ai sensi dell’art. 151 del testo unico degli enti locali n® 267/2000, si attesta la copertura finanziaria per come
segue:
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li AL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
F.to A. Colletto

COMUNE DI CASTRONOVO DI SICILIA
PROVINCIA DI PALERMO

SETTORE AMMINISTRATIVO

DETERMINAZIONE

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
E/O DEL SERVIZIO

F.to S. Mirabile

N° SQ /201? del Registro | OGGETTO: Collocamento del dipendente Sig. Gattuso Vitale in

Settore: Amministrativo

aspettativa non retribuita per cariche pubbliche elettive a decorrere
dal 1 maggio 2018 ai sensi dell’ art. 81 del D.Lgs. N. 267/2000

IL RESPONSABILE DEL SETTORE
F.to G. Schembri

IL SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICA

Che la presente determinazione viene pubblicata all’Albo per quindici giorni consecutivi.
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IL SEGRETARIO GENERALE

F.to G. Schembri

E’ copia conforme all'originale da servire per uso amministrativo.
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IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che in materia di organizzazione e gestione degli uffici e servizi comunali, a seguito

dell'entrata in vigore della L.R. 23/98 che ha recepito nell'OREL l'art. 6 della L. 127/97, come modificato

dalla L. 191/98, valgono i seguenti principi di Legge:

"Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati dagli statuti e dai

regolamenti che si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo e di controllo spettano agli organi
elettivi, mentre la gestione amministrativa & attribuita ai dirigenti". (art. 51, comma 2, L. 142/90);

"Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa 1'adozione di atti che impegnano 1'Amministrazione verso

l'esterno, che la Legge e lo statuto espressamente non riservino agli organi di governo dell'Ente. Sono ad essi

attribuiti tutti i compiti di attuazione degli obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati

dall'organo politico". (art. 51, comma 3)
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Visto il Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione
della Giunta Comunale N° 160 del 14/09/2000 preceduto dalla deliberazione dei criteri generali da parte
del Consiglio Comunale (atto N° 60 del 29/11/1999);

Visto il D.Lgs. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il nuovo ordinamento professionale dei dipendenti EE.LL. del 31/03/1999;

Visto il nuovo C.C.N.L. EE.LL. dell'01/04/1999;

Accertata la competenza del responsabile del Settore per I'adozione del provvedimento in oggetto.



Premesso che con Decreto dell’Assessore Regionale delle Autonomie Locali n. 57 dell’11
aprile 2018 sono stati per il giorno 10 giugno 2018 la data delle elezioni amministrative, dei Sindaci

e dei Consigli Comunale;

Che in data 20/04/2018 il sig. Gattuso Vitale, nato a Castronovo di Sicilia il 09/05/1958,
dipendente di ruolo, in servizio a tempo indeterminato presso questo Comune con la qualifica di
Istruttore Amministrativo — Cat. C/5, ha presentato con prot. 3694 del 20/04/2018, domanda ai
sensi dell’art. 81 TUEL tendente ad ottenere un periodo di aspettativa non retribuito con decorrere
dal 1° Maggio 2018, con la quale in relazione alla sua comunicazione di volersi candidare a
Sindaco di questo Comune, in occasione delle predette elezioni amministrative, configurandosi la
condizione di ineleggibilitd di cui all’art. 9, punto 7 della L.R. 24/06/1986 n. 31 e successive
modifiche ed integrazioni;

Visto I’art.13 del C.C.N.L. del 14/9/2000 che prevede la possibilita di concedere ai
dipendenti a tempo indeterminato, che ne facciano formale e motivata richiesta, periodi di
aspettativa per cariche pubbliche elettive per una durata corrispondente al periodo di tempo in cui
permane la situazione che I’ha originata; '

Richiamato 1’art. 81 del D.Lgs. N. 267/2000, che consente che gli Amministratori locali,
che siano lavoratori dipendenti, possono essere collocati a richiesta, in aspettativa non retribuita, per
tutto il periodo di espletamento del mandato;

Ritenuto, pertanto, di poter accogliere detta richiesta per il periodo decorrente dal 1°
Maggio 2018 e per tutto il periodo di espletamento e, comunque, fino a nuova comunicazione;

Visto il Decreto dell’ Assessore Regionale n. 57/2018;

Visto ’art. 81 D.Lgs. n. 267/2000; o

Visto I’art. 9 comma 7 della L.R. n. 31/1986;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

Tutto cio premesso e considerato

DETERMINA

1. Di dare atto che le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

2.Di collocare in aspettativa non retribuita per cariche pubbliche elettive, il dipendente il sig.
Gattuso Vitale, nato a Castronovo di Sicilia il 09/05/1958, dipendente di ruolo, in servizio a
tempo indeterminato presso questo Comune con la qualifica di Istruttore Amministrativo — Cat.
C/5, con decorrenza dal 1° Maggio 2018, in accoglimento della richiesta dello stesso di
collocamento in aspettativa in relazione alla sua comunicazione di volersi candidare a Sindaco
per le prossime elezioni amministrative del 10/Giugno/2018;

3. Di notificare copia del presente atto al dipendente Sig. Gattuso Vitale ;

4.Di trasmettere copia della presente determina, al Settore Economico Finanziario, al Settore

Urbanistica, al Settore Amministrativo e all’Ufficio Rilevazioni Presenze,

adempimenti di competenza,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la superiore proposta di determinazione;
Dato atto della regolarita della presente proposta;
DETERMINA

di fare propria la superiore proposta in ogni sua parte che qui si intende

per 1 successivi



