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OGGETTO: Presa atto istanze relative al Beneficio economico
per le persone con disabilita gravissima di cui alla L.R. n° 4 del
I 'marzo 2017 e al D.P. 532 del 31 marzo 2017, modificato con
D.P. 545 del 10 maggio 2017, pubblicato sul S.0. n. 18 alla
GURS n. 22 del 26 maggio 2017. Anno 2017.
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Dalla Residenza Municipale, i 7294 . /¥

L anno duemiladiciassette, il giorno i_ﬂ/ I j{ ol , del mese di @LM{( ,

nella sede Comunale,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che in materia di organizzazione e gestione degli uffici e servizi

comunali, a seguito dell'entrata in vigore della L.R. 23/98 che ha recepito nel'OREL I'art.
6 della L. 127/97, come modificato dalla L. 191/98, valgono i seguenti principi di Legge:
"Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei servizi secondo i criteri e le norme dettati
dagli statuti e dai regolamenti che si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo e
di controllo spettano agli organi elettivi, mentre la gestione amministrativa & attribuita ai
dirigenti" (art. 51, comma 2, L. 142/90):
"Spettano ai dirigenti tutti i compiti, compresa l'adozione di atti che impegnano
I'’Amministrazione verso l'esterno, che la Legge e lo statuto espressamente non riservino
agli organi di governo dell'Ente. Sono ad essi attribuiti tutti i compiti di attuazione degli
obiettivi e dei programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dall'organo politico"
(art. 51, comma 3).

v’ Visto il Regolamento Comunale sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato
con deliberazione della Giunta Comunale N° 160 del 14/09/2000 preceduto dalla
deliberazione dei criteri generali da parte del Consiglio Comunale (atto N° 60 del
29/11/1999);

Visto il D.Lgs. 29/93 e successive modifiche ed integrazioni;

Visto il nuovo ordinamento professionale dei dipendenti EE.LL. del 31/03/1999;

Visto il nuovo C.C.N.L. EE.LL. dell'01/04/1999;

Accertata la competenza del responsabile del Settore per I'adozione del provvedimento
in oggetto.

LY




Visto il Decreto del 26 settembre 2016, del Ministero del lavoro e delle politiche sociali, di
concerto con il Ministro della salute, il Ministero dell’Economia e delle Finanze e il
Ministro per gli Affari regionali e le Autonomie, con delega in materia di politiche per la
famiglia di riparto del Fondo per le non autosufficienze per 1’anno 2016, con il quale, tra
I’altro, vengono individuati i parametri che definiscono la disabilitd gravissima;

Visto I’art. 1 della legge regionale 1 marzo 2017, n. 4 “Istituzione del Fondo regionale per
la disabilita™;

Visto il comma 7 della summenzionata L.R. n. 4/2017 che stabilisce che con successivo
decreto del Presidente della Regione, saranno definiti i criteri ¢ le modalita di erogazione
agli aventi diritto dei trasferimenti monetari diretti a carico del Fondo di cui al comma 1
della medesima legge;

Considerato che nelle more della definizione dei piani personalizzati, elaborati dalle Unita
di Valutazione Multidimensionale (UVM) delle Aziende Sanitarie Provinciali (ASP),
congiuntamente con i comuni territorialmente competenti, si provveda con tempestivita ad
erogare un assegno di cura alle persone con disabilita gravissima aventi diritto
all’assistenza socio-sanitaria, cid al fine di consentire la libera scelta della forma di
assistenza e garantire agli stessi la permanenza nella propria abitazione e un intervento a
supporto di una vita indipendente;

Che i soggetti istanti, saranno valutati dalle Unita di Valutazione Multidimensionali delle
Aziende Sanitarie Provinciali territorialmente competenti, le quali dovranno certificare la
sussistenza delle condizioni di disabilita di cui all’art. 3 del D.M. 26.09.2016;

Che con nota prot.n. 17402 del 12/05/17, acquisita al Protocollo Generale di questo
Comune al n. 3998 del 15/05/17, 1’ Assessorato della Famiglia, delle Politiche Sociali e del
Lavoro, inviava 1’avviso pubblico rivolto ai disabili gravissimi, da pubblicare sui siti
istituzionali dei Comuni;

Che in riferimento alla sopra menzionata nota dell’ Assessorato, I’avviso pubblico rivolto ai
disabili gravissimi veniva pubblicato sui siti istituzionali dei Comuni facenti parte del
Distretto dal 17.05.2017 al 10.06.2017,

Che 1’ Assessorato Regionale con nota prot. n. 20879 del 06/06/17, acquisita al Protocollo
Generale di questo Comune al n. 4732 del 07/06/17, comunicava che a seguito
dell’avvenuta pubblicazione del Decreto Presidenziale n.545 del 10.05.2017 sulla GURS
N.22 del 26.05.2017, supplemento ordinario n.18, il termine ultimo per la presentazione
delle istanze relative ai beneficiari di cui alla legge n.4 del 1 marzo 2017 veniva fissato per
il 26 giugno 2017;

Preso atto che entro il termine fissato per la presentazione della domanda, previsto per il 26
giugno 2017, sono pervenute all’Ufficio Protocollo di questo Comune n. 22 (ventidue)
1stanze;

Considerato che dalla disamina delle ventidue istanze € emerso che due persone sono
decedute (sig. A.F. in data 26/06/17 e sig. M.S. in data 13/08/2017), mentre tre persone
sono state gia censite in passato dall’'UVM del Distretto sanitario di Lercara Friddi, cosi
come € emerso in data 27/06/17 in seno all’incontro tenutosi presso la sede del Distretto
sanitario 38 di Lercara Friddi;

Preso atto, pertanto, che per la valutazione delle persone affette da disabilita gravissima a
cura dell’UVM si dovra tenere presente di quanto sopra evidenziato,

» Che con Determina Sindacale n. 02/2017 ¢ stata nominata per il Comune di Castronovo di
Sicilia Comune del Distretto “D38” I’ Assistente Sociale Greco Caterina che dovra fare
parte dell’Unita Valutativa Multidimensionale;

» Per quanto esaurientemente citato in premessa

DETERMINA

» Di prendere atto che per 1’accesso al beneficio economico per le persone con disabilita
gravissima, di cui alla L.R. N.4 del 1 Marzo 2017 ¢ D.P.532 del 31 Marzo 2017,
modificato con D.P. 545 del 10 Maggio 2017 e pubblicato sul S.O. N.18 alla G.U.R.S. N.
22 del 26 Maggio 2017, entro il termine fissato per la presentazione delle domande
(26/06/17), sono pervenute all’Ufficio Protocollo di questo Comune complessivamente
n.22 (ventidue) istanze.

» Di prendere atto, altresi, che si procedera successivamente alla valutazione da parte
dell’UVM delle persone affette da disabilita gravissima tenendo conto che due dei
ventidue disabili sono deceduti mentre tre sono gia stati censiti in passato dall’'UVM del
Distretto sanitario di Lercara Friddi.

» Di prendere, altresi, atto che i Componenti dell’Unita di Valutazione Multidimensionale-
di cui fa parte per il Comune di Castronovo di Sicilia (Comune del Distretto “D38”)
I’ Assistente Sociale Greco Caterina- avranno il compito di valutare e certificare la
sussistenza delle condizioni di disabilita di cui all’art.3 del D.M. 26/09/2016.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Vista la superiore proposta di deliberazione;
Dato atto della regolarita della presente proposta

DETERMINA

- di fare propria la superiore proposta in ogni sua parte che qui si intende integralmente
approvata, riportata e trascritta.



